
 

En prévision du départ de la titulaire, la Commission cantonale de l'action sociale met au 
concours le poste de 

Directeur (H/F) des Services sociaux régionaux de la 
République et Canton du Jura à 80-100% 

Mission En tant que directeur, vous veillez au bon accomplissement des prestations fournies par les 
SSRJU, à savoir l’accompagnement personnel des bénéficiaires de l’aide sociale, l’octroi de 
l’aide matérielle et le suivi de mandats de protection de l’enfant et de l’adulte. A cette fin, vous 
animez et conduisez le collège de direction composé des responsables de secteur de manière 
à assurer le pilotage de l’institution dans un esprit dynamique, favorisant les partenariats et les 
collaborations avec les nombreux partenaires sociaux publics et privés. Vous développez la 
ligne stratégique et opérationnelle et conduisez la centaine d’employés de l'institution en 
instaurant un climat favorable à l’exercice des responsabilités et des tâches. Vous contribuez 
activement à la réussite des réformes en cours en particulier dans le processus d’accueil de la 
ville de Moutier et d’autonomisation du centre d’aide aux victimes d’infractions. Vous assumez 
la responsabilité financière et administrative des SSRJU sur ses différents sites et secteurs et 
êtes garant de la qualité de la prise en charge des personnes dans le respect des bases 
légales applicables. Vous représentez l'institution, initiez et gérez des projets et en assurez le 
bon dérou­lement. En particulier, vous veillez à l’harmonisation des pratiques entres les 
différents sites de l'institution et développez une politique du personnel transversale favorisant 
la formation continue et l'épanouissement du personnel. Vous collaborez étroitement avec les 
services de l’administration cantonale afin de garantir le partage de l’information, le monitoring 
et le reporting des prestations. 

Profil Vous êtes au bénéfice d'un titre HE ou universitaire niveau master en sciences économiques 
ou sociales, complété par un MAS en stratégie et direction d’institutions éducatives, sociales et 
socio-sanitaires, ou une formation jugée équivalente. Vous justifiez de 3 à 4 années 
d’expérience dans un poste de direction alliant responsabilités stratégiques, opérationnelles et 
financières, idéalement dans une institution sociale de taille similaire. Personnalité ouverte et à 
l’aise dans les relations humaines et la communication, vous disposez de solides compétences 
en gestion de personnel, en gestion financière et en conduite de projets. Vous disposez de 
qualités de leadership vous permettant de mobiliser et fédérer les équipes sur des objectifs 
qualitatifs et quantitatifs. Vous appréciez le travail en équipe et êtes rompu à la conduite 
d'entretiens, de réunions ainsi qu'à la résolution de conflits. Vous êtes apte à anticiper et 
accompagner le changement en développant des réformes structurelles. Vous avez un bon 
sens de l'organisation, de la négociation et des priorités. De bonnes connaissances d'allemand 
sont par ailleurs un atout. 

Un partage de poste est envisageable et si tel devait être le cas, alors une postulation 
conjointe est attendue. 

Les entretiens auront lieu le 4 juin 2025. Merci d’avance de réserver vos disponibilités. 

Fonction de référence et 
classe de traitement 

Directeur d'institution IV / Classe 23. 

Entrée en fonction 1er août 2025 ou à convenir. 

Environnement de travail Les Services sociaux régionaux de la République et Canton du Jura (SSRJU) sont un 
établissement autonome de droit public dont les missions principales sont l’accompagnement 
personnel des bénéficiaires de l’aide sociale, l’octroi de l’aide matérielle et le suivi de mandats 
de protection de l’enfant et de l’adulte. Les SSRJU comptent près de 100 collaboratrices et 
collaborateurs réparti-e-s sur trois sites. Dès le 1er janvier 2026, une nouvelle antenne sera 
créée dans la ville de Moutier. Les SSRJU sont structurés en trois secteurs: aide sociale, 
protection de l'enfant et protection de l'adulte. 

Lieu de travail Delémont, Porrentruy, Le Noirmont, Moutier. 

Contact Renseignements peuvent être obtenus auprès de Mme Muriel Christe Marchand, cheffe du 
Service de l'action sociale, tél. 032 420 51 42. 

Délai de postulation 26 mai 2025. 

Les candidatures, accompagnées des documents usuels, doivent être adressées au Service des ressources humaines 
de la République et Canton du Jura par le biais de notre site internet : www.jura.ch/emplois  

http://www.jura.ch/emplois

